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Ø Objetivo
Ø Lo que teníamos
Ø Lo que hicimos

Ø Objetivo
Ø Lo que teníamos
Ø Lo que hicimos
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Implantar un modelo nuevo (USA)

§ Trabajar en equipo

§ Hacer medicina reproductiva de alto nivel –
vanguardia

§ Fomentando la:
- Investigación
- Docencia
- Excelencia profesional

Objetivo

19901990
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19901990

Lo que teníamos:

Ø 1 local de 500 m2 dedicado íntegramente a
Medicina Reproductiva

Ø 10 personas en plantilla
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19901990

Lo que teníamos
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19901990

Lo que hicimos:

CICLOS FIV TOTALES                 295

Nº
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20062006

Ø LO QUE SOMOS

Ø LO QUE HACEMOS

Ø MISIÓN, VISIÓN Y VALORES
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20062006

Lo que somos:

Ø RED DE CENTROS: 

Actualmente tenemos 11 clínicas en funcionamiento, 
que son las siguientes (año de apertura entre 
paréntesis)
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20062006

IVI CASTELLÓN (1995)
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20062006

IVI MURCIA (1996)
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20062006

IVI MADRID 
(1997)



Página 13

20062006

IVI ALMERIA (1999)
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20062006

IVI SEVILLA (2001)
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20062006

IVI VALENCIA (2002 Clínica Actual)
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20062006

IVI MÉXICO (2003)
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20062006

IVI BARCELONA (2004)
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20062006

IVI VIGO (2005)



Página 19

20062006

IVI ALICANTE (2005)
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20062006

IVI BILBAO (2005)
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20062006

IVI LISBOA (próxima apertura)
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20062006

Actualmente estamos trabajando con diversos 
proyectos para la apertura de nuevas clínicas. En 
concreto, entre los últimos meses de 2006 y 
primeros de 2007 esperamos que abran sus puertas 
los centros de:

Ø Panamá
Ø Santiago de Chile
Ø Buenos Aires
Ø México (segundo centro)
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20062006

NUESTRAS INSTALACIONES

Ejemplo de un Laboratorio FIV
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20062006

Ø EMPLEADOS (a fecha actual):

6371882537Todos los 
Centros

TOTALPRÁCTICASCOLABORADORESPLANTILLAPERSONAL

Nº de Titulados Universitarios:  264

Edad Media: 33
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20062006

Ø Nº CICLOS (2005):

CICLOS FIV TOTALES              8.928

Nº
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20062006

Ø CIFRA DE NEGOCIO:

2004 (auditado):                             41
2005 (todavía no auditado):          52

Millones €
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Lo que somosLo que somos

Ø MISIÓN:

Somos un equipo de profesionales cualificados que 

desarrollamos un proyecto común: hacer una medicina 

reproductiva de alto nivel, abarcando además diferentes 

áreas de la salud integral de la mujer, y fomentando la 

investigación, docencia y la excelencia profesional
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Lo que queremos serLo que queremos ser

Ø VISIÓN:

Seremos un equipo líder a nivel mundial en el ámbito de 

la medicina reproductiva, llegando a ser el grupo con 

mayor presencia y con los mejores resultados clínicos. 

Seremos referente internacional en calidad asistencial, 

investigación y docencia. 

Potenciaremos el desarrollo de las personas y el espíritu 

de equipo como pilares de nuestro proyecto.
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En lo que nos basamosEn lo que nos basamos

Ø NUESTROS VALORES SON:

• Afán de superación
• Libertad para emprender e innovar
• Gusto por el trabajo bien hecho
• Trabajo en equipo
• Honradez y lealtad

... para sentirnos orgullosos de ser IVI
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FilosofFilosofíía de la empresaa de la empresa

Ø Factores que han inspirado la actividad del IVI 
desde su comienzo:

§ Preocupación por la actividad investigadora

§ Obsesión por la continua mejora y aprendizaje

§ Interés por la actividad docente

§ Existencia de un equipo joven muy vinculado e 
identificado con el proyecto.

§ Creación de estructura empresarial de apoyo
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FilosofFilosofíía de la empresaa de la empresa

Ø Preocupación por la actividad investigadora

§ Fundación IVI (1997), dedicada a la investigación 
básica en Medicina Reproductiva. El año pasado 
destinamos más de medio millón de euros a dichos 
programas de Investigación.

§ Galardones Científicos:

En el anexo se citan algunos de los principales 
premios recibidos.
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FilosofFilosofíía de la empresaa de la empresa

Ø Interés por la actividad docente:

§ La Fundación desarrolla un activo programa 
docente de más de 30 cursos, masters y seminarios 
de formación especializada, con más de 700 alumnos 
por año.

§ El IVI es el primer Instituto Universitario adscrito a 
la Universitat de Valéncia (2004).
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FilosofFilosofíía de la empresaa de la empresa

Ø Interés por la actividad docente:

§ En marcha, otros proyectos de adscripción, como 
Instituto Universitario, a otras universidades como la 
Universidad Rey Juan Carlos I de Madrid.

§ Los dos socios fundadores son catedráticos de 
Ginecología y Obstetricia de la Universitat de 
Valéncia, siendo uno de ellos Decano de la Facultad 
de Medicina de Valencia. Distintos miembros de la 
plantilla son profesores universitarios. 
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Proyectos mejora de gestiProyectos mejora de gestióónn

Ø Desarrollo de software propio para la gestión 
clínica, documental y económica de pacientes (1997)

Ø Cuadro de mando y visor de gestión (2003-2005)

Ø Autoevaluación y desarrollo modelo EFQM (2004-
2006) Identificación de áreas de mejora y proyecto:    
Comunicación interna, implicación y reconocimiento.

Ø Implantación ISO-9001 (2004-2006)

Ø Implantación ERP (2006)
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Razones de querer pertenecer al Razones de querer pertenecer al 
ClubClub

Ø Porque nuestra filosofía de empresa se basa en la 
innovación y mejora continua.

Ø Porque creemos que podemos aprender de las 
experiencias de los miembros del Club.

Ø Porque también podemos aportar nuestras 
experiencias en un sector eminentemente   
tecnológico, en el que España es un país destacado, 
y con gran potencial de desarrollo.
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ANEXOANEXO

Ø PRINCIPALES PREMIOS RECIBIDOS:

§ Premio Ausias March en el Área de Ciencias (2005).
§ Premio Rey Jaime I en Medicina Clínica otorgado al Dr. Pellicer (2004)
§ 12 Premios de Investigación de la SEF (Sociedad Española de Fertilidad).
§ 6 Premios de la American Society for Reproductive Medicine
§ Premio de la Scientific Society for Gynecological Investigation (2002)
§ 3 Premios Fundación Salud 2000
§ 4 Premios de la SEGO (Sociedad Española de Ginecología y Obstetricia)
§ Premio NOVA a empresa destacada en sector emergente (Biomedicina) 
2005
§ Premio Economía 3 al Mejor Centro Investigador - 2004

PERO SOBRE TODO, EL PREMIO QUE MÁS 
VALORAMOS ES:
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EQUIPO IVIEQUIPO IVI

……..15.000 SONRISAS …….
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EQUIPO IVIEQUIPO IVI

…… LAS SONRISAS DE LOS MÁS DE 15.000 
NIÑOS Y NIÑAS QUE DESDE 1990 HEMOS 

AYUDADO A TRAER AL MUNDO Y QUE HOY 
ILUMINAN LAS VIDAS DE MILES DE 

HOMBRES Y MUJERES QUE SOÑABAN CON 
ELLOS
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EQUIPO IVIEQUIPO IVI

Foto de la fiesta de los niños en el 15º Aniversario


